1.Анализ  работы  общеобразовательного учреждения  в 2009-2010 учебном году.
1. Обеспечение реализации  конституционного права  граждан  на общедоступность и бесплатность образования.
        В 2009-2010 учебном году  общеобразовательным учреждением проведен ряд мер  по организации  образовательного процесса в соответствии с требованиями законодательства по соблюдению конституционных прав  граждан на общедоступность образования: созданы условия для безопасного пребывания обучающихся  в школе, обеспечены ученики учебниками,  спланирован учебный процесс в очной форме, предусмотрено освоение  основных общеобразовательных программ и  специальной (коррекционной) программы 8 вида.

    В 2009-2010 учебном году школой  в соответствии с положением «О порядке учета детей, подлежащих обязательному обучению в общеобразовательных учреждениях Заводоуковского городского округа, реализующих образовательные  программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования» продолжена работа по приведению в систему порядка ведения учета  несовершеннолетних граждан,, проживающих на территории городского округа  и подлежащих обучению.  Оформлен  журнал  регистрации  граждан  в  возрасте от 0 до 18 лет, подлежащих обучению, в который вносятся отметки о получении детьми образовательных услуг: с 3-х лет- дошкольное образование, с 7- лет начальное и основное общее образование, после 9 класса – среднее (полное) общее образование в разных формах, сведения  о получении  профессионального образования.
     По результатам  анализа  данных  учета  выявлено, что 2 учащихся (Марченко Мария   9 класса выпуска 2010 года (Марченко Мария   и Ручкина Олеся)   не продолжают  обучение, но планируют  в текущем году  поступление  в учреждения начального профессионального образования.  Сказывается  недостаточный  уровень  организации работы  в школе  по профессиональной ориентации  выпускников, своевременной работы с обучающимися  и их родителями (законными представителями)  по дальнейшему  выбору детей  дальнейшего получения  ими  образования.

       Деятельность  коллектива  школы  в    части контроля посещаемости  обучающимися  учебных занятий   проводилась в соответствии с выработанным алгоритмом действий  по данному  направлению:  учет детей, подлежащих  обязательному обучению и проживающих на территории школы,  составление  списков обучающихся, организация  контроля посещаемости обучающимися  учебных занятий, привлечение  к ведению мониторинга  посещаемости органов детского самоуправления,  постановка на учет  обучающихся, пропускающих уроки без уважительной причины, совместная деятельность с  профилактическими  органами, беседы с подростками данной категории, их родителями, проведение  педагогических консультаций, работа наставников, привлечение  учащихся  к внеклассной  досуговой деятельности, привлечение их в кружки и клубы по интересам.
     В 2009-2010 учебном году  в учреждении  обучалось  7 детей  с ограниченными  возможностями здоровья. Организация обучения детей данной категории осуществлялось    в общеобразовательных классах.  На  особом  контроле у администрации  стоял вопрос обучения  детей-инвалидов ( 3 человека). Данная  категория  обучающихся  пользуется  бесплатно  учебными, информационными, справочными  ресурсами  школьной библиотеки.
        Анализ  выявленных недостатков  позволяет  скорректировать задачи  на  новый учебный год:
- усилить взаимодействие   структур профилактики безнадзорности по вопросам  раннего выявления  семей и детей, находящихся в социально опасном положении;

- повысить  ответственность  классных руководителей за  своевременный и оперативный сбор  сведений  о пропущенных  уроках обучающимися;
- создавать условия , обеспечивающие  доступность качественного образования для детей с ограниченными  возможностями здоровья, с учетом  особенностей  их психофизического развития и состояния здоровья.
2. Оценка  состояния  качества образования в 2009-2010 учебном году.

     На начало  2009-2010 учебного года в общеобразовательном учреждении  обучалось 94  ученика, на конец  учебного года-94 ученика. 

       Показатель  общей  успеваемости  по школе  составил  100 %, показатель  качественной  успеваемости по  итогам  учебного года  составил 37,9 % (положительная  динамика в сравнении  с аналогичным периодом  прошлого  года  составляет 4,1%).

       Показатели  общей успеваемости  обучающихся  выпускного класса- 100%,  показатель качественной успеваемости – 18 %.
         Анализ  государственной (итоговой) аттестации обучающихся  9 класса  свидетельствует о следующих результатах  деятельности по повышению качества образования в 2010 году:  количество  выпускников – 11 человек, в т.ч. 3 выпускника  получили  свидетельства  об окончании  специального (коррекционного) класса.  Выпускники  проходили  государственную (итоговую) аттестацию по обязательным  для сдачи  экзаменов предметам в новой  форме, по предметам по выбору – в традиционной форме.  Общая успеваемость по алгебре составила - 100 % , качественная - 75  %, данный показатель снизился  по отношению к прошлому  году на 3 %. Общая успеваемость по русскому  языку составила – 100 %, качественная успеваемость -73 %, данный показатель  выше  уровня  прошлого  года на  2  %.

          Рейтинг предметов, сдаваемых выпускниками по выбору, является прежним  по сравнению  с предыдущим годом: наиболее востребованными  из числа  предметов по выбору  остаются  «Обществознание» и «Биология».

        Сравнение результатов  2010 г по предметам по выбору в 9 классе  с результатами 2009 г (показатель «средняя оценка») свидетельствует о положительной динамике: Средняя оценка по математике –3.9 ( в прошлом году- 3.8  ),  по русскому языку – 3.8   ( в прошлом году -3.9 ).

         Результаты государственной (итоговой) аттестации обучающихся, анализ проблем  позволяет  выявить типичные недостатки в подготовке обучающихся к экзаменам,  в организации  деятельности по повышению качества обучения: 

 - недостаточное использование «промежуточных» результатов учебной деятельности для  планирования и корректировки контрольных мероприятий, своевременного  принятия решений и анализа их реализации, слабое  проведение  анализа результатов,
- недостаточно качественный подход к проведению дополнительных занятий с обучающимися, отсутствием дифференцированного административного контроля, предусматривающего оказание адресной методической помощи учителям при подготовке обучающихся к  экзаменам.
3.  Анализ методической работы 
    Основными задачами методической работы школы в  2009-2010 учебном году  были  следующие:

        1.Организация   работы педагогического коллектива над методической темой 
« Повышение уровня профессиональной компетентности педагогических работников»;  

        2.Совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями;

        3.Привести в систему работу с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности;

        4.Совершенствовать работу по обобщению и распространению передового педагогического опыта;

         5.Продолжить работу по формированию мониторинга развития педагогического коллектива.


В соответствии с поставленными задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:

 -аналитическая информация о состоянии работы, характеристика проблем и противоречий, нуждающихся в разрешении;

-  педагогические мероприятия, обеспечивающие     механизмы реализации   задач методической работы;

-повышение квалификации педагогических работников;   

- работа по выявлению и обобщению педагогического опыта;

- развитие педагогического творчества;

- диагностика педагогического профессионализма и качества образования;

- развитие учебно- методической и материально – технической базы.

Система   методической работы школы включает в себя следующие формы работы:  педагогические семинары,  методические дни, предметные недели, обобщение передового опыта, курсы повышения квалификации, самообразование, участие в конкурсах, семинарах, конференциях, аттестации.

 В начале учебного года педагогическим коллективом были выбраны следующие целевые направления:

- формирование духовно-нравственной личности, обладающей навыками нравственного поведения;

 - развитие научно- исследовательских навыков и творческих способностей одарённых детей;

- развитие системы защиты здоровья обучающихся;

 -развитие положительной динамики качества знаний выпускников;   

-развитие материально- технической базы школы, пополнение библиотечного фонда справочной, методической литературой, изданиями по инновационным процессам.

  
В   структуре методической сети сохранена ведущая роль педагогического совета, вторым рабочим органом является методический совет, который руководит работой ШМО классных руководителей, оздоровительного и профилактического советов, творческих групп: «Изучение и внедрение в образовательный процесс технологий развивающего обучения», «Применение информационных технологий в образовательном процессе», «Организация исследовательской деятельности обучающихся»   Данные объединения     и творческие группы наиболее полно соответствуют образовательным и воспитательным задачам школы.  

         В целях обеспечения выбора направлений методической работы   было осуществлено прогнозирование потребностей педагогов в методическом обеспечении образовательного процесса. На основе диагностики составлен план методической работы, уточнён план повышения квалификации учителей, перспективный план аттестации работников школы, подбор тем по самообразованию педагогов.

 
  Работа методического совета осуществлялась в со​ответствии с основными направлениями развития школы.

         Для реализации методической темы были проведены тематические педсоветы в рамках Н-Заимской (базовой) школы:

· «Педагогическое мастерство классного руководителя – залог эффективной работы с детским коллективом»;

· «Профессиональная компетентность и педагогическое мастерство залог здоровья участников образовательного процесса». 

         В подготовке педагогических советов участвовали все методические объединения и творческие группы, выбиравшие из своего состава преподавателей в инициативные группы, получившие необходимые рекомендации и список литературы от руководителя, ответственного за подготовку и проведение данных педсоветов.  Формы проведения педагогических советов были разнообразны. Наряду с традиционными, использовались такие активные формы как деловая  игра, работа в творческих микрогруппах. Эффективность работы в этом случае была достаточно высокой (по результатам опроса участников педагогического совета). 

         Контроль за выполнением решений педагогического совета возлагался на администрацию школы. Выполнение принятых решений позитивно отразилось на качестве преподавания и результативности обученности обучающихся. 


Одним из  направлений  методической работы   является постоянное со​вершенствование педагогического мастерства учительских кадров в рамках курсовой переподготовки. План курсовой  подготовки  выполнен полностью.

 В 2009- 2010 учебном году педагогические работники школы  привлекались к анализу и самоанализу результатов образовательного процесса. При проведении мониторинга образовательного процесса, мероприятий промежуточной и итоговой государственной аттестации, каждый учитель    показал владение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса.  Особое внимание уделялось мониторингу качества образования в 9 классе.   Материалы мониторинга являются частью портфолио учителя,  который каждый учитель  формирует уже третий год. 

         Развитию компетентности в вопросах подготовки портфолио способствовало проведение семинара «Портфолио учителя».  

         В течение   учебного года в школе проводилась плановая  работа с одарёнными детьми по следующим направлениям:

-обновление базы данных по одарённым детям:  база данных обновлялась в течение года на основании результатов проведённых  конкурсов, выставок, предметных олимпиад и предметных недель; 

       - проведение олимпиад, смотров- конкурсов, спартакиад, выставок работ учащихся: для отбора участников городского тура предметных олимпиад ежегодно проводятся школьные предметные олимпиады, конкурсы проектов. Традиционными являются конкурсы художественной самодеятельности «Фейерверк талантов», конкурсы чтецов, сочинений, рефератов, конкурсы юных поэтов, стенгазет.  

         В работу с одарёнными детьми педколлектив внедряет новые педагогические технологии: информационно- коммуникационные технологии, технологии проектной деятельности, технологии личностно-ориентированного обучения. 


Недостатками в работе педагогического коллектива с одаренными обучающимися являются: 

- недостаточная работа педагогов по   подготовке участников школьных и районных олимпиад: отсутствие индивидуальных программ работы с одарёнными детьми; недостаточная работа учителей математики,  физики,  химии по организации факультативных занятий;       
- разработка  индивидуальных программ работы с одарёнными детьми с целью качественной подготовки к районным и областным турам предметных олимпиад и конкурсов.

- формирование научных обществ обучающихся в рамках предметов эстетического и математического циклов.

В планировании методической работы   методические объединения  старались отобрать тот ком​плекс мероприятий, который позволил бы системно и эффективно решить проблемы и задачи, стоящие перед школой. 

В школе имеется опыт проведения предметных недель,  которые позволяют как учащимся, так и учителям дополнительно раскрыть свой творческий потенциал, самореализовать себя. В предметных неделях  приняли участие около 90% школьников    первой и второй ступенях,  что позволило расширить банк данных по одаренным детям.  

         В этом учебном году наиболее интересными были недели филологии, математики,  искусства,  включившие в себя школьные олимпиады, беседы и классные часы на соответствующую тематику, конкурсы, оформление плакатов и стендов в классах и рекреациях школы. 

         При проведении предметных недель использовались разнообразные формы работы с обучающимися и педагогами: олимпиады; творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок, моделей, кроссвордов; игры -  КВНы, «Поле чудес», «Угадай мелодию»; диспуты; суды; круглые столы; посиделки; выставки; творческие отчёты; посещение музея; открытые уроки.

          Все проводимые мероприятия пользовались популярностью и привлекали достаточно большое число участников.    Победителям различных творческих конкурсов, олимпиад, выставок вручены грамоты, благодарственные письма  и призы. 

         Многие учителя в ходе предметных недель проявили хорошие организаторские спо​собности, такая форма работы  создаёт праздничную творческую  атмосферу, что способствовало развитию творчества самого учителя, его осознанию своего вида деятельности.  Обучающиеся  показали хорошие знания по предметам, умения применять знания в различных ситуациях, взаимовыручку, нестандартные решения трудных вопросов. Интересные,  разнообразные и нетрадиционные формы проведения предметных недель и школьной спартакиады  вызвали большой интерес обучающихся, значительно увеличив мотивацию к изучению предметов.

        Применение информационных технологий в образовательном процессе школы  выросло. Семь компьютеров подключены к сети Интернет, учителя в своей работе используют данные ресурсы.  В кабинете информатики    подключена локальная сеть, позволяющая планировать и проводить уроки с использованием информации и материалов всемирной сети.  Учителями – предметниками накоплен достаточный банк интерактивных версий уроков, презентаций, портфолио учителя и ученика.

           Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой научно-исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. В методических объединениях успешно проводится стартовый, рубежный и итоговый контроль по всем предметам. 

 
Особое внимание  в методической работе  уделяется совершенствованию форм и методов организации урока. 

 Основными направлениями посещений уроков были:

- владение преподавателями организацией учебных занятий в соответствии с современными требованиями; 

- работа над формированием навыка самостоятельной работы обучающихся на уроке и во внеурочное время; 

- формирование общеучебных компетенций;

 - системность использования учителями – предметниками средств технического обучения и информационных технологий в учебно- воспитательном процессе.

- использование на уроке учебной и дополнительной литературы;

- здоровьесберегающие технологии на уроке. 

 

Уроки с элементами игры и занимательности проводят Рычкова Л.Н., Чеченкова Л.Н., Юшкова М.Я., Бердюгина Н.И.

Уроки-экскурсии в своей практической деятельности используют Скорикова М.С., Ершова С.К., Гилева С.А., Зорина Н.Н.

Осваивают метод проектов Бердюгина Н.И., Земцов С.В

Видео-уроки проводят Чеченков А.В., Чеченкова Л.Н., Юшкова М.Я.

Свободно владеют технологией уроков по уровневой дифференциации с учетом индивидуальных особенностей обучающихся   Бердюгина Н.И., Юшкова М.Я.

 Проблемно-поисковые уроки отмечаются у преподавателей Юшковой М.Я., Зориной Н.Н.

Уроки-конференции, уроки - диалоги проводятся учителями обществоведческих и словесных дисциплин Юшковой М.Я., Ершовой С.К.

         Из анализа посещенных администрацией уроков  у учителей прослеживается следующие тенденции в работе:
- 10%  учителей производят отбор содержания, форм и методов обучения, рассчитанный на среднего ученика, без учета его индивидуальных особенностей;
- у некоторых преподавателей домашние задания не носят дифференцированный характер с учетом индивидуальных особенностей учащихся;
- учителя не в полной мере  используют в полном объеме ТСО, наглядные средства обучения.
         Определенные недостатки в организации учебно - воспитательного процесса отмечаются у  специалистов, имеющих небольшой стаж работы. Поэтому в будущем учебном году администрации школы необходимо продолжить целенаправленную работу с данной категорией учителей.

         По итогам методической работы за 2009 – 2010 учебный год можно сделать выводы:

       1. Главное в методической работе  – оказание реальной действенной помощи учителям. В нашей школе за этот учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы. Методическая работа представляет относительно непрерывный, постоянный, повседневный процесс, сочетаясь с курсовой переподготовкой,  муниципальными и региональными  семинарами  и конференциями. 

       2. Повышение квалификации и мастерства учителей позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатами реального учебно-воспитательного процесса.

      3. Методическая работа позволяет глубоко изучить личностные качества учителя и классного руководителя, выявить затруднения и недостатки в их деятельности, элементы передового опыта.

В школе  созданы условия к непрерывному образованию, удовлетворению всех образовательных потребностей, повышению уровня обучения обучающихся:  
Приоритетные направления  методической работы на 2010 – 2011 уч год:
       1. Повышение квалификации, педагогического мастерства и категоричности кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового и программного материала обучающимися школы на всех ступенях обучения. 
       2. Работа с молодыми и вновь прибывшими специалистами по повышению их профессионального уровня.

       3.  Инновационная и  исследовательская работа.

       4. Обеспечение роста профессиональной компетентности учителей школы, как условие реализации целей развития личности учащихся; совершенствование учебно-воспитательного процесса.

Цели и задачи  на 2010– 2011  учебный год:
       1. Создание необходимых условий для обеспечения разработки инноваций, реализации образовательной программы школы; 
        2. Совершенствование педагогического мастерства учителей в организации ра​боты с разноуровневым контингентом детей с целью подготовки учащихся к профессиональному самоопределению через разработку  индивидуальных программ работы с одарёнными детьми, разработку программ реализации экспериментов,  формирование научных обществ учащихся;

         3.  Корректировка  планов и программ в условиях обновления содержания образования и перехода на новый базисный учебный план; 
          4. Совершенствование  педагогического мастерства  учителей по овладению новыми образовательными технологиями.
4.Анализ воспитательной работы

 Тема воспитательной работы школы: «Воспитание духовно развитой личности».
Цель: Содействовать гармоничному духовному развитию личности ребёнка и привитие ему основополагающих принципов нравственности.
       Воспитательная работа  в 2009-2010 учебном году  была направлена  на  решение  следующих задач:
1. Формирование личность школьника, как социально активного гражданина и патриота своей школы, села, Отечества.

       Решение данной задачи осуществлялось через нетрадиционные формы и методы воспитательной деятельности: предметная неделя по истории, экскурсии в школьный музей, встречи с ветеранами труда, тружениками тыла, тимуровская работа, классные часы. Чеченкова Л. Н. (классный руководитель 9 класса) и Чеченков А. В. (классный руководитель 7 класса) делали акцент на военно - патриотическое воспитание. Стало традицией проводить совместные классные часы с использованием компьютерных технологий («То чем можно и нужно гордиться, говоря о Родине», «Мудрость старости», «Село, где я живу», «Блокада Ленинграда», «Русский язык - символ взаимоотношения, доверия, равноправия»). 

     В воспитательной работе гражданско - патриотического  направления мы видим положительную динамику.

         Второй год ребята начальных классов занимаются поисково - исследовательской деятельностью : (2008 - 2009 учебный год  - 5%; 2010 учебный год - 9%)
     В 2009 - 2010 учебном году учащиеся 3 и 4 классов приняли участие во Всероссийском конкурсе «Я помню. Я горжусь.» Дорошенко Виталий (ученик 4 класса) защитил работу «Немцы Поволжья. Вклад моей семьи в развитие села Сосновка» на районной научной конференции «Первые шаги в науку». Занял 3 место. 

     Учитель русского языка Ершова С. К.  и руководитель школьного музея Скорикова М. С. проводили школьные конкурсы юных писателей и поэтов, посвящённые юбилеям области, района, города. Ребята приняли активное участие (22% обучающихся в начальном и среднем звене). 

2. Создание  условий формирования у школьников ценностного отношения к своему здоровью и здоровому образу жизни. Необходимо сохранить здоровье детей. Создать системы взаимосвязи и сотрудничества со всеми заинтересованными службами. 

      В школе систематически проводились Дни Здоровья, уроки физкультуры, спортивные секции, спортивные соревнования, физкультурные минутки на уроках, утренняя гимнастика перед первым уроком, беседы со специалистами (ГИБДД, ОГПС, заведующей ФАПом Федосовой И. А.), смотр агитбригад «Мы за здоровый образ жизни», классные часы по профилактике вредных привычек. Активное участие приняли ребята в открытии лыжной базы в селе Новая Заимка

	№
	Ф. И. участников
	Класс
	Место

	1.
	Флюкратов Дм.
	9
	2

	2.
	Зырянов Дм.
	9
	1

	3.
	Калуцкий Гр.
	8
	Благодарственное

 письмо за участие

	4.
	Марченко Ст.
	9
	Благодарственное

 письмо за участие

	5.
	Попов Вл.
	8
	Благодарственное

 письмо за участие

	6.
	Марченко Ал.
	7
	2

	7.
	Марченко В.
	5
	Благодарственное

 письмо за участие

	8.
	Галингер С.
	    5
	Благодарственное

 письмо за участие


     Обучающиеся в 1 - 9 классах знают правила здорового образа жизни, значение ЗОЖ, но не выполняют правила по сохранению своего здоровья.

Результаты анкетирования учащихся в изучении отношения к своему здоровью

 (7 - 9 классы):

	№
	Вопрос
	Ответы

	
	
	Да
	Иногда

(за компанию)
	Никогда

	1.
	Курите ли вы?
	6 %
	22 %
	72 %

	2.
	Употребляете ли вы алкоголь?
	4%
	40 % (пиво)
	56 %

	3.
	Пробовали ли вы наркотики?
	-
	-
	100 %


    Работа с детьми по здоровьесбережению и профилактике ПАВ даёт свои результаты: дети знают, куда им можно обратиться за помощью, если у них возникнут проблемы с употреблением ПАВ, и понимают, что для обучения навыкам ЗОЖ им нужна в первую очередь сила воли и желание. Радует то, что ни один ребёнок не отметил употребление наркотических веществ.

Но существует проблема курения,  употребление алкоголя (пива), за компанию.

    3.Повышение  уровняь воспитанности учащихся, побуждать их к саморегуляции поведения, соответствующим общечеловеческим нормам.

Реализация данной задачи решалась через беседы, классные часы, субботники, дежурства по школе и классу. Юшкова М. Я. (классный руководитель 6 класса) для решения воспитательных задач использовала различные методы: классные часы: «Как зависть душу разъедает», «Что такое милосердие?», беседы о дружбе, культуре поведения, проводила совместные мероприятия с родителями, игры - тренинги. В результате уровень воспитанности у 20 % детей повысился.
	№
	2008 - 2009 уч. г.
	2009 - 2010 уч. г.
	Динамика

	1.
	54%
	74 %
	20 %


3. Способствование сплочению классных коллективов, развитию физической, гигиенической культуры толерантности.

      Классные руководители Гилёва С. А (классный руководитель 1, 3 классов) и Бердюгина Н. И. (классный руководитель 2 класса) формировали навыки самостоятельной деятельности, социальной ответственности, формировали умение понимать и принимать другого человека таким, какой он есть, используя игры, беседы, тренинги. Рычкова Л. Н.  предоставила обучающимся в 5 классе реальные возможности участия в самоуправлении класса. Тем самым способствовала сплочению коллектива. В общественных делах школы и класса все с удовольствием принимали участие. Ребята учились помогать друг другу, работать вместе для достижения результата..
Изучать личность каждого ребёнка, его физическое и психологическое состояние, семью, используя психологическую диагностику, постепенно переходящую в самодиагностику и самопознание.

Проводилась диагностика по изучению личности ребёнка, выявлялись интересы детей, комфортность в классном коллективе, в школе; лидерские качества. Ребята самостоятельно сделали вывод, что в 2009 - 2010 учебном году непродуктивно работало самоуправление в школе, поэтому в   мае прошёл школьный референдум «Выборы президента детской школьной организации «Республика Детства». Ребята самостоятельно выдвигали «кандидатов в президенты». «Кандидаты» составляли агитационные листы. «Избиратели» принимали самостоятельное решение.

              Для работы детской организации в новом учебном году «члены парламента» во главе с вновь выбранным «президентом» разработали цели и задачи, направленные на воспитание коммуникативности, компетентности ,мобильности всех «жителей Республики Детства».    

        Второй год наша школа сотрудничает с Новозаимской базовой школой. Учащиеся 3 и 4 классов принимали участие в конкурсе «Ученик года 2010»:
	№
	Ф. И. участника
	Класс
	Результат
	Классный

 руководитель

	1
	Флюкратова Анастасия
	3
	Победитель в номинации 

« Творчество»
	Гилёва С. А.

	2
	Зорин Антон
	3
	3 место
	Гилёва С. А.

	3
	Дорошенко Виталий
	4
	Победитель в

 номинации «Исследователь»
	Зорина Н. Н.

	4
	Гилёв Александр
	4
	Победитель в

 номинации «Исследователь»
	Зорина Н. Н.


                  В 2009 - 2010 учебном году школа продолжила работу над формированием культуры семейных отношений. Необходимо способствовать возрождению традиций русской семьи, основанных на любви и взаимном уважении друг к другу. Проведены 2 общешкольных родительских собрания: лекторий и театрализованное представление «Мир наших увлечений» (отчёт кружковой деятельности). Родители увидели, что их дети живут интересной жизнью, каждый ребёнок - личность, у каждого ребёнка есть талант. 

Результат активных форм проведения родительских собраний (посещаемость родителей):

	№
	2008 - 2009
	2009 - 2010

	1.
	27 %
	28 %

	2.
	24%
	41  %


Результативность опроса родителей:

	№
	Вопросы
	До отчёта

 кружковой деятельности
	После отчёта

 кружковой деятельности

	
	
	Да
	Нет
	Затрудняюсь ответить
	Да
	Нет
	Затрудняюсь ответить

	1.
	Есть ли у Вас желание, чтобы Ваш ребёнок посещал кружки, секции?
	52
	-
	4
	52
	-
	4

	2.
	Считаете ли вы, что МТБ и кадровый потенциал в полном объёме использованы для организации досуговой занятости детей?
	31
	2
	11
	41
	-
	3

	3.
	Имеете ли Вы представление, чем занимается Ваш ребёнок на кружках?
	19
	9
	16
	31
	3
	10


         Материально - техническая база и кадровое обеспечение при организации досуговой занятости детей используется в полной мере. Но МТБ школы не соответствует современным требованиям (недостаточно спортивного инвентаря, столярного оборудования). Нет специалистов по физическому воспитанию, технологии, изодеятельности, музыкального работника.

Занятость учащихся в системе дополнительного образования:

	2008 - 2009 уч. г.
	2009 - 2010 уч. г.

	94 %
	91 %


         Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы была построена таким образом, что творческие дела вытекали из основных традиционных мероприятий школы. Каждый месяц проводилось одно общешкольное мероприятие и единый классный час.
     Одним из основных методов педагогического воздействия была организация в школьной жизни духа соревновательности во всех сферах коллективной и индивидуальной деятельности учащихся (Акции «Подари пятёрку учителю», «Подари пятёрку маме»)
     Впервые в школе проведены конкурсы «Класс года - 2010» . Результаты:
	№
	Класс
	Классный руководитель
	Место

	1.
	4
	Зорина Н. Н.
	1

	2
	5
	Рычкова Л. Н.
	2

	3.
	8
	Скорикова М. С.
	2

	4.
	6
	Юшкова М. Я.
	3


Конкурс « Ученик года «2010». Результаты:
	№
	Ф. И участника
	Класс
	Номинация

	1.
	Карпович Амаля
	6
	«Эрудит года»

	2.
	Юшков Александр
	8
	«Лидер года»

	3.
	Марилова Екатерина
	8
	«Творчество»


Внеурочная работа, дополнительное образование составляют единый непрерывный процесс, основанный на вариативности, разноуровневости, постоянном обновлении содержания.
Диагностика уровня воспитанности и межличностных отношений показала следующие результаты за 2009 - 2010 учебный год:

	Начало 2009 - 2010 учебный год
	Конец 2009 - 2010 учебный год

	Высокий уровень - 17%
	Высокий уровень - 19%

	Хороший уровень - 28%
	Хороший уровень - 30%

	Средний уровень - 36%
	Средний уровень - 37%

	Низкий уровень - 19%
	Низкий уровень - 14%


         Проводимая диагностика позволяет отследить результативность воспитательной работы не только классных руководителей, но и всей системы воспитательной работы школы.

          В центре внимания педагогического коллектива образовательного учреждения находятся вопросы организации летнего отдыха , оздоровления и занятости детей и подростков. В этом году работает 2 смены пришкольного летнего лагеря: июнь - 79 человек, из которых 13 человек заняты в трудовом лагере, 4 человека - вожатые; июль - 56 человек.

	№
	2008 - 2009 уч. г.
	2009 - 2010 уч. г.

	1 смена
	75 человек
	79 человек

	2 смена
	-
	56 человек


Таким образом, существуют следующие проблемы:
· Поисково - исследовательской деятельностью не занимаются обучающиеся в 5 - 9 классах;

· Ребята, зная о вреде курения, алкоголя, хотя бы раз пробовали, курили за компанию, из интереса, из - за семейных проблем.

· Непродуктивно работало школьное самоуправление;

· Не все учащиеся охвачены дополнительным образованием.
Исходя из вышеизложенного, можно сформулировать ряд задач для продолжения работы в 2010 - 2011 учебном году:

     - в поисково - исследовательскую деятельность вовлечь обучающихся в среднем и старшем звене;

     - современные условия жизни предъявляют высокие требования к организму человека, его здоровью. Именно поэтому важно научить детей осознавать себя как часть природы и понимать ответственность перед обществом за сохранение своего здоровья. Обучение детей не может идти в отрыве от обучения родителей. Поэтому необходимо разработать систему занятий для учащихся и родителей;

     - анализируя воспитательную работу в школе, возникли новые идеи по усовершенствованию системы самоуправления, необходимо откорректировать программу школьного самоуправления;

     - исходя из материально - технической базы школы, кадрового обеспечения, учитывая желания детей организовать работу кружков, повысить процент охвата учащихся досуговой занятостью.

     - применять  методы соревновательности во всех сферах коллективной и индивидуальной деятельности, что повышает качество успеваемости, активность обучающихся , снижается количество пропусков без уважительных причин;

  -   продолжить взаимодействие с другими учебными заведениями;

      - в соответствии с рекомендациями департамента образования и науки Тюменской области (информационное письмо от 15. 01. 2010 №135 и. о. директора департамента А. В. Райдера) планировать воспитательную работу по новым направлениям.
5. Анализ эффективности  работы управляющего совета.
        В 2009-2010 учебном году  продолжалось развитие  деятельности  управляющего совета  через привлечение  его членов  к реализации  задач внутришкольного управления  

( оценке  условий осуществления образовательного процесса, реализации программы «Здоровье», контролю вопросов организации питания, принятие решений  относительно контроля  реализации учебного плана. 
           На заседаниях управляющего совета  рассматривались вопросы, касающиеся  условий осуществления учебного процесса  через проведение  рейдов по проверке  работы кружков, предметных кружков и консультаций,  сохранности учебников, санитарно-гигиенических условий деятельности школы, работы  школьной столовой.  Особое внимание  уделялось вопросу  охраны  здоровья  детей.

             Из  анализа  работы  управляющего совета  можно сделать вывод о том, что результаты деятельности  управляющего совета  в 2009-2010 учебном году свидетельствуют  о повышении роли  родительской общественности  в управлении образовательным процессом, в реализации задач  внутришкольного управления.

             Задачи  на 2010-2011 учебный год:

-  продолжить  развитие  деятельности  управляющего совета;
- привлечение членов  управляющего совета  к участию в проведении  проверок  в школе;

-  введение  в практику  работы образовательного учреждения  публичных отчетов перед родительской общественностью о деятельности учреждения;

- накопление опыта  работы управляющего совета  в части взаимодействия с базовой школой.  

 6.Анализ оздоровительной работы за 2009-2010 учебный год.

Оздоровительный совет работал по следующим направлениям:
1. Организация здоровьесберегающего образовательного процесса.  

2. Методическая и учебно-воспитательная работа с обучающимися, их родителями и учителями. 

3.   Оздоровительно-профилактическая работа.

  По  направлению «Организация  здоровьесберегающего образовательного процесса была проведена следующая работа:

1. Обновление    банка   данных о заболеваемости учеников. Анализ заболеваний и их динамика.

2. Проверка школьного питания.

3. Контроль за соблюдением теплового и светового режима.

4. Подбор школьной мебели.

5. Контроль за проведением витаминизации в весенний период.

По  направлению « Методическая и учебно-воспитательная работа с обучающимися, их родителями и учителями»  была проведена следующая работа:
Классным руководителям даны были рекомендации по  проведению и тематике классных часов по нравственному и физическому воспитанию: 

· В чём нуждается моё сердце (где говорится о влияние на сердце не только природных факторов, но и человеческих чувств)

· Когда причина грязные руки.

· Почему мы болеем.

· Что нужно знать о лекарствах.

· Красота и здоровье.

· Твой режим дня.

· Что желает мой иммунитет.

· Учитесь властвовать собой

· Это опасное ОРВИ

· Соревнование между классами: Что мы заем о ЗОЖ..

· Берегите глаза.

· Учимся дышать правильно.
· -«Ценностные ориентиры выпускников» (анкетирование учащихся 9 классов) 

· Чувство законности и совесть (9 класс)

· Учитесь властвовать собой (7-8 класс)

· Человек и его манеры (4-5 класс)

· Личная гигиена (1-9 класс)

· Жить, побеждая зло (5-9 класс)

· Что такое здоровый образ жизни (1-5 класс)

· Ценность здорового образа жизни» (6-9 класс)

· «Культура питания» (1-9 класс )
    С родителями проводились так же собрания на соответствующие темы. Например, в 6 классе:  Здоровье наших детей в наших руках; 8 класс – Как наше здоровье зависит от нашей одежды и другое.

По  направлению «Оздоровительно-профилактическая работа»  была проведена следующая работа:

1.Проводился контроль за соблюдением режима дня учащимися.

2.Оказывалась помощь детям находящимся в трудной жизненной ситуации: беседы, социальный лагерь, вовлечение во внеурочную деятельность.

3.Проведение дней здоровья. Было проведено четыре дня здоровья. Три на свежем воздухе. А один проведён в необычной форме : Конкурс агитбригад «Мы за здоровый образ жизни».

4. Проведение спортивных секций,  соревнований, кружков гимнастика и танцевальный, дня бегуна.

5. Беседы о пользе и противопоказаниях для проведения профилактических прививок учащимся.

6. Контроль за соблюдением санитарно-гигиенических требований на уроках, профилактики у учащихся близорукости и сколиоза, режима проветривания классных комнат на переменах.

7. Обучение школьников эффективным поведенческим стратегиям: умению разрешать жизненные проблемы, эффективно общаться, владеть своими эмоциями и т.п.

8. Проведение бесед о вреде курения, употребления спиртосодержащей продукции, наркотических и психотропных средств (5 - 9 -с классы).

9. Организация утренней гимнастики в четвёртой четверти.

 Проблемами в работе остаются: отсутствие медработника, психолога, квалифицированного учителя физкультуры; учителя не всегда проводят физминутки; несоблюдение отопительного режима.

  Положительное в работе: Осознание учащимися, педагогами и родителями важности здорового образа жизни для сохранения и укрепления здоровья детей. Проведение на более высоком уровне тематических классных часов и бесед. Соблюдение работниками столовой недельного меню. 

 Задачи на следующий учебный год:

1. Продолжить формирование ЗОЖ, через проведение классных часов, бесед, дней здоровья, третьего часа физкультуры: «психофизичкская тренировка».

2. Усилить взаимодействие с сельским мед. работником, через составление индивидуального плана работы.
3. Продумать систему контроля и поощрения учителей, ответственно относящихся к формированию ЗОЖ.
4. Контроль за соблюдение  отопительного режима.
7.Анализ воспитательно-образовательной работы  структурного подразделения 

 Структурное подразделение Сосновской основной общеобразовательной школы главной задачей ставит охват детей дошкольного возраста дошкольным образованием.

Списочный состав на 01.09.2009 г. был 37 детей:

- подготовительная группа – 11 детей

- старшая подгруппа – 5 детей

- средняя подгруппа – 4 ребенка

- младшая подгруппа – 12 детей

- подгруппа кратковременного пребывания – 5 детей.

Охват дошкольным образованием составил от общего количества детей, проживающих на территории Сосновской администрации 59%, а охват детей от 3-х до 7 лет составил 100%.

Дома в основном остались дети до 3-х лет. Мы стараемся использовать разные формы работы с детьми: это кратковременное пребывание, это консультативный пункт. Родители имеют возможность получить любую консультацию по вопросам дошкольного воспитания.

           На конец учебного года 2 ребенка перешли на кратковременное пребывание. Это связано с родительской платой: родители работающие в АПК не получают зарплату с марта 2010 года. родители, имеющие детей, пользуются льготами: первый ребенок в семье получает компенсацию 20% от фактически взимаемой родительской платы, второй ребенок – 50%, третий ребенок – 70%.

Есть у нас льгота – бесплатное посещение, если доход на члена семьи составляет меньше 1100 рублей.

Дети посещают детский сад с удовольствием. Процент посещения составил 73, это неплохой результат. Причина не посещения – болезнь ребенка и низкий температурный режим в группах.

Зимой, когда в группах, температура не поднималась выше 15-160С, дети пропустили 44 дня. Вопрос решался на уровне района, но так и остался открытым.

 Общая заболеваемость за 2009 год составила 284 дня, это 8,6 дней болел каждый ребенок. 

За 8 месяцев 2010 года заболеваемость составила 120 дней, каждый ребенок проболел 4,4 дня. Результат неплохой.

По группам здоровья дети распределились следующим образом:

I группа здоровья – 16 детей – 53%

II группа здоровья – 14 детей – 47%.

Для укрепления здоровья детей в детском саду проводились физкультурно-оздоровительные мероприятия: ежедневная утренняя гимнастика, гимнастика после сна, физкультминутки во время занятий, 3 физкультурных занятия в неделю, пальчиковая гимнастика. Ежеквартально в музыкальном зале или на игровом участке с детьми проводились спортивные досуги: «Масляница – разгуляй», «Быстрее, выше, дальше», «В гостях у Колобка». Дети не только двигались, но и получали эмоциональный заряд бодрости. Экскурсии в лес совершали только в хорошую осеннюю погоду. В группах соблюдается санитарно-гигиенический режим. Воспитатели учили детей правильно мыть руки, пользоваться носовым платком, туалетной бумагой.

Большое значение для здоровья детей имеет правильное рациональное питание. В детском саду имеется утвержденное Роспотребнадзором и директором школы 10-дневное перспективное меню, где учитываются все продукты для детского питания, ведется строгий учет калорийности. Продукты на пищеблок выдавались по ежедневному меню. Дети в полном объеме получали молочные, мясные продукты, овощи, фрукты, соки. Ежемесячно велся учет выполнения натуральных норм питания. 

Для укрепления здоровья детей мы проводили закаливающие процедуры: физкультурные занятия в облегченной форме, утренняя гимнастика – босиком, летом дети гуляли босиком и в шортах,  полоскание полости рта после приема пищи, обливание ног после летней прогулки.

Для снижения заболеваемости детей необходимо вести серьезную работу с родителями: после детского сада дети в основном предоставлены сами себе. Часто можно видеть их с «чупа-чупс» во рту, пьющих воду из колонки, раздетыми, хотя уже холодно. Медицинской сестре необходимо оформить папки – передвижки о правильном питании детей в домашних условиях.

В 2009-2010 учебном году  коллектив работал над задачей «Развитие познавательной активности детей дошкольного возраста». Для решения этой задачи были проведены четыре малых педагогических совета; консультации для воспитателей, практикум, тематические проверки, родительские собрания. Каждый воспитатель провел по 2 открытых занятия. Воспитатели проводили работу с родителями, ведь это главные помощники в воспитании детей. На родительских собраниях присутствовало постоянно 80% родителей. Родители заинтересованы, чтобы детям было уютно в детском саду. Все родители приняли участие в оформлении выставок «Дары природы», и «Цветочная радуга», «Поздравительная открытка к новому году», «Мое село – моя малая родина». Весь наш коллектив подготовился к празднованию 65-летию Победы. Дети выучили стихи, песни, приготовили небольшие подарки. И мы с ними обошли дома престарелых людей, ветеранов тыла: Рычкову Т.Г., Забоеву В.В., Загарских В.Я., Петрову М.П., Поспелову В.Ф.,    Карпович Н.В.

 Дети поздравили их с праздником, подарили цветы, подарки. На глазах у ветеранов были слезы. Дети были горды, что принесли радость людям!

9 мая мы приняли участие в митинге, посвященном Дню Победы. Колонну украсили шарами, веточками. Было очень красиво и торжественно! В конце митинга дети возложили цветы к обелиску и закрепили шары к изгороди.

Работа по преемственности дошкольного и школьного звена велась по совместному плану. Дошкольники посетили здание школы, где познакомились с кабинетами, классами, библиотекой, спортзалом, столовой, учительской, кабинетом директора. Несколько раз были зрителями на школьных спектаклях. Приглашала нас руководитель кружка Бердюгина Н.И. В течение года была встреча с учителем будущих первоклассников Зориной Н.Н. Дети беседовали с ней, отвечали на вопросы, провели тестирование.

 Готовность к школе – это тот уровень морфологического, функционального и психического развития ребенка, при котором требования систематического обучения не будут чрезмерными, не приведут к нарушению здоровья ребенка, срыву социально-психологической адаптации и снижению эффективности обучения.

Предварительное обследование ребенка до школы необходимо, но это не «экзамен». Комплексная диагностика проходила в 2 этапа: в октябре и апреле. Она включала оценку личностного развития, когнитивного развития и состояния здоровья, физического и двигательного развития. Полученные данные обрабатывались и сравнивались.

На диагностику у нас пришло 14 детей: 12 детей постоянно посещали детский сад и 2 детей (Рыбачук Вика и Реш Света) домашние. Основная цель анкетирования – определить сильные и слабые стороны развития ребенка.

В октябре результаты показали: двое детей вообще не хотят идти в школу, «боятся» ее (Вайс Лиза и Прокопьев Кирилл), не на должном уровне развитие речи, развитие внимания, памяти (Леонтьев Максим, Прокопьев Кирилл, Вайс Лиза, Фоменко Наташа, Плосков Коля, Плоскова Таня, Кайгородцев Рома, Реш Света, Рыбачук Вика). Хорошие результаты показали Кун Марина, Галингер Лера, Федосов Алеша. Прошло полгода и результаты выявились совсем другие: полное соответствие показали 9 детей, трое – средний уровень развития (Рыбачук Вика, Вайс Лиза, Реш Света).

В конце учебного года мы заполнили на каждого ребенка индивидуальную карту развития. С результатами диагностики познакомились родители, учитель Зорина Н.Н. 

Проблема детей поступающих в первый класс – развитие речи. Дети «шепелявят», не произносят многие звуки. Нужна серьезная работа логопеда. А эта услуга платная. Эта проблема не только нашего детского сада.

 За весь учебный год с детьми воспитатели провели 2 обследования уровня развития по всем разделам программы: в начале года и в конце. Педагоги наглядно увидели, что знают дети, умеют, над чем нужно еще поработать. На основе этого они строят свою образовательную работу. Из 30 детей к концу учебного года:

- хорошо считают – 82%

- знают стихи, умеют составлять рассказы, пересказывают, поддерживают беседу – 50%

- правильно держат карандаш, штрихуют, закрашивают, создают образ на листе бумаги – 90%

- любят заниматься физкультурой – 100%

- доброжелательны по отношению к сверстникам – 90%

- привиты культурно-гигиенические навыки – 95%.

В среднем овладение программой «Детство» в нашем структурном подразделении, составляет 95%. Это стабильно. Воспитатели (Шаф Н.П., Федорова Л.А., Легостаева Т.С.) делают все, чтобы их воспитанники получили тот объем знаний, которыми они должны владеть на данном этапе развития.

Коллектив детского сада постарается сделать все, чтобы детям было комфортно, уютно, чтобы каждый приносил им только радость.
8. Ресурсное обеспечение  содержания образования.

         С целью обеспечения  образовательного процесса в 2009-2010 учебном году  была поставлена задача:

- повысить показатель обеспеченности  учебниками обучающихся образовательного учреждения  из фондов  школьной библиотеки и  за счет использования  возможностей  районного обменного фонда учебной литературой.
Школьная библиотека работала над приобщением обучающихся к чтению и формированием навыков работы с информацией по следующим направлениям: работа с обучающимися, поддержка общешкольных мероприятий и работа с учителями и родителями.

Библиотеку посещали 92 читателя, число посещений за год – 2227 человек, книговыдача – 1673. основной фонд художественной литературы на 01.01.2010 – 2850 книг. Большинство книг фонда устарело и не пользуется читательским спросом у обучающихся и педагогов. Хотя цифры посещений и книговыдача говорят о том, что дети с интересом посещают библиотеку, общаются, с большой охотой берут журналы, соответствующие своему возрасту: младшие – «Шишкин лес», «Читайку», старшие – «Волшебный», «Эрудит». К сожалению подписка на периодические издания была только на I полугодие, на II полугодие – нет (отсутствие денег на подписку). Поэтому, в интересах детей, нужно выискивать средства на подписные издания ежегодно. Обучающиеся младших классов посещают библиотеку чаще и читают больше, чем ребята основного звена. 

В 6, 7 классе читаемость падает, так как нет современной литературы для этого возраста.

Обучающиеся 8, 9 классов читают литературу в основном программного материала и то не в полном объеме. Это показало участие 9 класса в районном турнире «За семью печатями».

Основной фонд пополняется только 2 томами  Большой Российской энциклопедии. Обучающиеся интересуются энциклопедиями, справочниками. Количество их составляет 256 штук. Обучающиеся обеспечены учебниками на 52%, остальные учебники – за родительскую плату. Требуется срочное пополнение учебниками по следующим предметам: русский язык (5-9кл), литература (6-9кл), английский язык, история России (7-9кл). Многие учебники списаны, но по ним приходится заниматься, хотя внешний вид их и содержание устарели.

Проводились рейды по сохранности учебников, которые выявляли, что не все обучающиеся относятся бережно к школьным учебникам. С такими ребятами проводились индивидуальные консультации, приглашались на ремонт в «Книжкину больницу».

Успешно прошла в октябре акция «Книге – новую жизнь». Многие ребята заинтересовались, были активными участниками мероприятий, направленных на развитие интереса и любви к чтению, воспитанию бережного и уважительного отношения к книге. Библиотека за данную акцию пополнилась 45 детскими художественными книгами и 1 подпиской на детский журнал. Самыми активными дарителями книг выступили обучающиеся начальных классов и их родители. Для родителей 4 класса было проведено родительское собрание «Роль книги в развитии интеллектуальных умений ребенка», предложены памятки «Хотите, чтобы ваш ребенок много и с удовольствием читал? Попробуйте!»

Привлекали внимание ребят тематические выставки «Ты живешь на земле Тюменской», «Память огненных лет», живая память. Города – герои», «Книги – юбиляры 2010».

Трудности при работе библиотекаря в том, что не хватает профессиональных знаний при работе с составлением каталогов (алфавитного, электронного), правильным ведением документации в школьной библиотеке.

В течение учебного года нужно продолжить освоение новых приемов и методов библиотечного труда, работать над темой самообразования «Побуждение детей к чтению и обсуждению книги», посещать библиотеки школ с целью изучения опыта.

8. Задачи  деятельности общеобразовательного учреждения на 2010-2011 учебный год
      Основными задачами деятельности  общеобразовательного учреждения  на 2010-2011 учебный год, выявленными на основе анализа, являются следующие:

1. С целью обеспечения  соблюдения  конституционного  права граждан на доступное и  качественное  дошкольное  и общее образование:

1.1 Формирование условий, обеспечивающих  качественное образование  для детей с  ограниченными возможностями здоровья.

1.2 Увеличение количества  мест  в структурном  подразделении дошкольного образования.

1.3. Усиление  работы  по профилактике  безнадзорности по вопросам   раннего выявления  семей и детей,  находящихся в социально опасном  положении.

2. С целью  повышения  качества образования:

2.1. Развитие профессиональной компетентности  педагогов по внедрению  и использованию  в работе  современных  образовательных технологий.

2.2. Активизировать  целенаправленную деятельность   с одаренными  детьми.
3.  С  целью развития  государственно-общественного  управления  в общеобразовательном учреждении:

3.1. Вводить в практику  работы  учреждения   публичные  отчеты  перед  родительской  общественностью.

 4. С целью  воспитания  социально ответственной, духовно-нравственной личности  обучающихся:

4.1.  Создать условия для охвата  всех  обучающихся  дополнительным образованием  через  вовлечение  всех обучающихся  в кружки и студии по интересам.
4.2. Расширять и укреплять  материально-техническую базу  учреждения.

5. С целью  развития   информационно- технологической  инфраструктуры образовательного  учреждения:

5.1. Разработать  сайт учреждения.

5.2.  Исполнять муниципальный план по переводу предоставления рада  государственных услуг в сфере  общего и дошкольного  образования  в электронный вид.

6. С целью  создания  условий, направленных  на сохранение и укрепление  здоровья  обучающихся, воспитанников:

6.1. Формировать    здоровьесберегающую  среду  в учреждении.

6.2. Активизировать работу  по пропаганде  здорового образа жизни, формированию  культуры  здоровья.
